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Yönetici Özeti 

Stratejik planlama; kuruluşun misyonu çerçevesinde gelecekteki vizyonuna ulaşmak için 

amaçlar, hedefler ve bunlara ulaşmayı sağlayacak faaliyet ve projeler belirlemeyi gerektiren, 

bütçenin kurum önceliklerindeki amaç ve hedeflere göre harcanmasına rehberlik edip yol 

gösteren, ortaya konacak eylem planları, faaliyet ve projeler, performans göstergeleri ile sürekli 

bir izleme ve değerlendirme sağlayan ve de sürekli iyileştirme ve geliştirmeyi amaçlayan bir 

süreçtir.  

Belediyemiz, 2025-2029 Dönemini kapsayan Stratejik Planı, 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanununa dayanılarak Menderes’in kalkınmasına katkı sağlayacak amaç ve 

hedefler belirlenerek hazırlanmıştır. 

Belediyemiz, 2025-2029 Stratejik planı 8 amaç altında 41 hedef ve bu hedefleri ölçmek 

üzere 115 adet performans göstergesi belirlemiştir. 

Hazırlanan stratejik planlarımızın uygulama aşamalarının sistematik olarak takip 

edilmesi, amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesine ilişkin gelişmelerin belirli bir sıklıkla 

raporlanması ve ilgili taraflar ile kurum içi ve kurum dışı mercilerin değerlendirmesine sunulması 

stratejik plan izleme raporları ile sağlanmaktadır.  

Bu raporun yayınlanmasındaki amaç; Menderes Belediyesi’nin stratejik planıyla ortaya 

koyduğu hedeflerin 2025 yılı ilk altı aylık performans gerçekleşmelerini değerlendirmek ve bu 

hedeflerin gerçekleştirilmesini olumlu veya olumsuz yönde etkileyen kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurları ortaya koyarak 2025 yılsonu hedeflerinin gerçekleştirilmesini sağlamak üzere 

stratejik plan uygulayıcılarına yön vermektir.  

2025-2029 yıllarını kapsayan Stratejik planın başarılı bir şekilde uygulanması ve planla 

ortaya konan amaç ve hedeflere ulaşılması tüm çalışanlarımızın bu konuda yapılan çalışmalara 

özverili bir şekilde katkı sunması ile gerçekleştirilebilecektir. 

2025 yılı ilk altı aylık Stratejik Plan İzleme Raporunun hazırlanmasında katkıları ve işbirliği 

olan tüm personellerimize teşekkür eder, yapacağınız tüm çalışmalarda kolaylıklar dilerim. 

 

 
 
 

İlkay ÇİÇEK 
Belediye Başkanı 
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1. Giriş 

Stratejik Planı izleme ve değerlendirme süreci, kurumsal öğrenmeyi ve buna bağlı olarak 

faaliyetlerin sürekli iyileştirilmesini sağlayan bir süreç olup, amaç ve hedeflere ne ölçüde 

ulaşıldığının belirlenmesi ve belirlenen eksikliklerin giderilmesini amaçlamaktadır.  

Belediyemiz Strateji Geliştirme Müdürlüğü tarafından Kamu İdarelerinde Stratejik 

Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ile Kamu İdareleri İçin Stratejik Planlama 

Kılavuzunda belirtilen esaslar çerçevesinde hazırlanan bu raporla, Belediyemizin 2025-2029 

Stratejik Planındaki 8 amaç, 41 stratejik hedef altında belirlenen 115 adet performans 

göstergesi 2025 yılı ilk altı ayını kapsayacak şekilde değerlendirilerek sonuçları ortaya 

konulmuştur. 

Belediyemiz, 2025 yılı ilk altı aylık izleme sonuçlarının planın gelecek dönem 

uygulamalarında tüm paydaşlara ve uygulayıcılara yön vermesi temennisiyle 2025 Yılı İzleme 

Raporunu kamuoyunun bilgisine sunmaktadır. 
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2. Performans Göstergeleri Bazında Hazırlanan Stratejik Plan İzleme Tabloları 

 

Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1. 
Kurumsal kaynaklarını ve kapasitesini etkin ve verimli bir mali 
yönetim sistemi ile kullanan, kurumsal destek süreçlerini etkin 
biçimde işleten güçlü bir yönetim sistemi oluşturmak. 

H1.1 
Atıl durumda olan taşınmazlar arz talep doğrultusunda kiraya 
verilerek belediye gelirlerinde artış sağlanacak ve ihtiyaç 
dahilinde kiralama yapılacak. 

H1.1 Performansı 82,00% 

Sorumlu Birim İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.1.1.1  
Kiraya verilen 
yerlerin sayısı (yıllık) 

40 40 45 49 108,89 

Açıklama** 
Belediyemize gelir artışı sağlanması adına atıl durumda olan taşınmazları 
değerlendirerek arz talep doğrultusunda kiralama işlemi yapılmaktadır. 

PG.1.1.2  
Kira borcunu 
ödemeyen 
mükelleflere 
gönderilen tebligat 
sayısı (yıllık) 

30 20 25 10 40,00 

Açıklama** 
Yasal takip süreci güncel olarak takip edildiğinden mükelleflerin 
zamanında borcunu ödemesi gerçekleşmiştir. 

PG.1.1.3  
Kiralanan yerlerin 
sayısı (yıllık) 

20 3 3 3 100,00 

Açıklama** 
Kamu zararı oluşmaması adına ihtiyaçlar doğrultusunda kiralama 
yapılmaktadır 

PG.1.1.4  
Kaydı yapılan 
taşınmazların 
yüzdesi (yıllık) 

10 100 100 100 100,00 

Açıklama** 
Oluşturulan taşınmaz envanteri ile tapu kayıtlarının güncel takip iş ve 
işlemlerin sürekliliği sağlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1. 
Kurumsal kaynaklarını ve kapasitesini etkin ve verimli bir mali 
yönetim sistemi ile kullanan, kurumsal destek süreçlerini etkin 
biçimde işleten güçlü bir yönetim sistemi oluşturmak. 

H1.2 
Beyana dayalı tahakkuk ve tahsilat sistemindeki sorunları 
gidermek adına denetim ve tespitler arttırılarak belediye 
gelirlerinde artış sağlamak. 

H1.2 Performansı 24,39% 

Sorumlu Birim İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.1.2.1  
Yerinde tespit ile 
düzenlenen 
yoklama fişleri 
sayısı (yıllık) 

45 160 165 47 28,48 

Açıklama** 
Mükellef dilekçeleri hariç tüm yoklama işlemleri yeni kurulan Mali 
Hizmetler Müdürlüğü Yoklama Birimi tarafından yürütülmektedir. 

PG.1.2.2  
Yapılan denetim 
sayısı (yıllık) 

45 170 175 45 25,71 

Açıklama** 
Tüm denetim ve yerinde tespit işlemleri yeni kurulan Mali Hizmetler 
Müdürlüğü Yoklama Birimi tarafından yürütülmektedir. 

PG.1.2.3  
Gönderilen beyana 
çağrı sayısı (yıllık) 

10 0 10 0 0,00 

Açıklama** İdarece beyan girildiğinden beyana çağrı gönderilmemektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1. 
Kurumsal kaynaklarını ve kapasitesini etkin ve verimli bir mali 
yönetim sistemi ile kullanan, kurumsal destek süreçlerini etkin 
biçimde işleten güçlü bir yönetim sistemi oluşturmak. 

H1.3 
Kaynakları etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde etmek ve 
kullanmak. 

H1.3 Performansı 55,14% 

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.1.3.1 
Bütçe Gelirlerindeki 
Gerçekleşme Oranı 
(%) (yıllık) 

30 25,49 65 21,09 32,45 

Açıklama** 
Ülkemizin içinde bulunduğu ekonomik nedenler sebebiyle hedeflenen 
değerin 1/3 ü gerçekleşmiştir. 

PG.1.3.2  
Bütçe 
Giderlerindeki 
Gerçekleşme Oranı 
(%)  (yıllık) 

30 31,58 75 26,73 35,64 

Açıklama** 
Ülkemizin içinde bulunduğu ekonomik nedenler sebebiyle hedeflenen 
değerin 1/3 ü gerçekleşmiştir. 

PG.1.3.3 
Tahakkukun 
tahsilata oranı (%)  
(yıllık) 

40 78,29 80 69,42 86,78 

Açıklama** İlk 6 aylık dönemde hedeflenen değere ulaşılmıştır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1. 
Kurumsal kaynaklarını ve kapasitesini etkin ve verimli bir mali 
yönetim sistemi ile kullanan, kurumsal destek süreçlerini etkin 
biçimde işleten güçlü bir yönetim sistemi oluşturmak. 

H1.4 
Gelirlerde beyana dayalı ödeme sistemindeki sorunları gidermek 
adına denetimler arttırılarak tahsilat oranlarının yükseltilmesi 
sağlanacak. 

H1.4 Performansı  94,71% 

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.1.4.1 
Tahakkukun 
tahsilata oranı 
(%) (yıllık) 

40 78,29 80 69,42 86,78 

Açıklama** 
Denetim ve yoklamaların düzenli olarak yapılması ile ilk 6 aylık dönemde 
hedeflenen değere ulaşılmıştır. 

PG.1.4.2 
Yapılan denetim 
sayısı  (yıllık) 

60 15 90 314 348,89 

Açıklama** 
Mali Hizmetler bünyesinde kurulan yoklama birimince yapılan denetimler 
ile hedeflenen gerçekleşmiştir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A1. 
Kurumsal kaynaklarını ve kapasitesini etkin ve verimli bir mali 
yönetim sistemi ile kullanan, kurumsal destek süreçlerini etkin 
biçimde işleten güçlü bir yönetim sistemi oluşturmak. 

H1.5 
6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun 
uyarınca amme alacaklarının tahsil zaman aşımını kesmek ve 
Belediye gelirlerini arttırmak. 

H1.5 Performansı 71,80% 

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.1.5.1  
Düzenlenen ödeme 
emri sayısı (yıllık) 

30 1.172 1.850 111 6,00 

Açıklama** 

Tasarruf tedbirleri kapsamında 210,00.-TL masrafı ile kurumun 
giderlerinden tasarruf etmek adına gönderilecek ödeme emirleri yerine 
mükelleflere SMS çekilerek haber verilmiştir. Zaman aşımını kesmek için 
aralık ayı sonuna kadar hedefe ulaşılacaktır. 

PG.1.5.2 
Ödeme emrine 
istinaden yapılan 
haciz varakası (yıllık) 

20 163 195 623 319,49 

Açıklama** 
Eskiden kalan ödeme emirleri işleme alınmış ve hedeflenen değere 
ulaşılmıştır. 

PG.1.5.3 
Gönderilen SMS 
sayısı (yıllık) 

50 3.900 1.550 13.347 861,10 

Açıklama** 
Tasarruf tedbirleri kapsamında ödeme emirleri yerine mükelleflere SMS 
çekildiğinden belirtilen hedefe ulaşılmıştır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2. 
Yenilikçi ve şeffaf bir anlayışla Belediyemizin hedeflerini planlayıp 
vatandaşın farkındalığını arttırmak. 

H2.1 
İyi bir planlama ve bütçeleme ile kaynakların etkin kullanımını 
sağlayarak belediyenin orta ve uzun vadeli amaç ve hedeflerini 
belirlemek. 

H2.1 Performansı 75,00% 

Sorumlu Birim Strateji Geliştirme Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.2.1.1  
Rapor hazırlama 
sayısı (yıllık) 

50 9 7 4 57,14 

Açıklama** 

İzleme dönemindeki ilk altı ay içerisinde 2024 Yılı İdare Faaliyet Raporu, 2020-
2024 Yılı Stratejik Plan Gerçekleşme Raporu, 2025-2026 İç Kontrol Uyum 
Eylem Planı ve 2024 Yılı Denetim Komisyonu Raporu hazırlanmıştır. Yıl 
sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 

PG.2.1.2  
Gelir / Gider oranı 
(%) (yıllık) 

50 80,67 85 78,92 92,85 

Açıklama** Yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2. 
Yenilikçi ve şeffaf bir anlayışla Belediyemizin hedeflerini planlayıp 
vatandaşın farkındalığını arttırmak. 

H2.2 
Resmi yazışmaların optimum zaman ve verimle elektronik 
ortamda gönderilmesi sağlanacak. 

H2.2 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Yazı İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.2.2.1  
Tüm resmi 
yazışmaların 
elektronik ortamda 
gönderilmesinin 
oranı (%) (yıllık) 

100 80 85 90 105,88 

Açıklama** 
Yazışmalarımızın çoğunluğu elektronik ortamda gönderilmektedir ancak 
fiziksel ekleri bulunan yazılar posta yoluyla gönderilmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A2. 
Yenilikçi ve şeffaf bir anlayışla Belediyemizin hedeflerini planlayıp 
vatandaşın farkındalığını arttırmak. 

H2.3 
Şeffaf bir anlayış ile karar alma süreçleri etkin yürütülerek halkın 
bilgilendirilmesi sağlanacak. 

H2.3 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Yazı İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.2.3.1  
Meclis gündemi ve 
kararlarının belediye 
internet sitesinde 
yayınlanma oranı (%) 
(yıllık) 

100 100 100 100 100,00 

Açıklama** 
Müdürlüğümüzce meclis gündemi ve kararları şeffaf bir şekilde 
belediyemiz internet sitesinde periyodik olarak yayınlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3. 
Teknolojiyi destekleyen, yenilikçi ve araştırmacı yöntemlerle 
Belediyemiz bünyesindeki fiziki kaynakları etkin, verimli ve hesap 
verilebilir bir anlayışla yönetmek. 

H3.1 
Hizmet sunumunda kaliteyi ve hızı arttırmak için Belediyemize ait 
taşıtların bakım-onarım çalışmalarının zamanında yapılması 
sağlanacak. 

H3.1 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.3.1.1 
Belediyemize ait 
taşıtların bakım ve 
onarım sayısı (yıllık) 

100 500 490 500 102,04 

Açıklama** 
Belediyemiz envanterinde yer alan taşıtların yıl içinde yapılan bakım 
onarım sayısı ilk altı aylık dönemde hedeflenen oranı karşılamış olup bakım 
onarım çalışmaları devam etmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3. 
Teknolojiyi destekleyen, yenilikçi ve araştırmacı yöntemlerle 
Belediyemiz bünyesindeki fiziki kaynakları etkin, verimli ve hesap 
verilebilir bir anlayışla yönetmek. 

H3.2 
Belediyeye ilişkin doğrudan temin ve ihale dosyaları en doğru ve 
en hızlı şekilde gerçekleştirilecek. 

H3.2 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.3.2.1 
Müdürlüklerden 
gelen ihale 
taleplerinin 
karşılanma oranı 
(%) (yıllık) 

50 100 100 100 100,00 

Açıklama** 
Belediyemiz müdürlüklerinden gelen ihale taleplerinin tamamı 
karşılanmaktadır. 

PG.3.2.2 
Müdürlüklerden 
gelen doğrudan 
temin taleplerinin 
karşılanma oranı 
(%)(yıllık) 

50 100 100 100 100,00 

Açıklama** 
Belediyemiz müdürlüklerinden gelen doğrudan temin taleplerinin tamamı 
karşılanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3. 
Teknolojiyi destekleyen, yenilikçi ve araştırmacı yöntemlerle 
Belediyemiz bünyesindeki fiziki kaynakları etkin, verimli ve hesap 
verilebilir bir anlayışla yönetmek. 

H3.3 
Mevcut işleyiş ve düzen korunarak güncel teknoloji takibinde, 
ihtiyaçlar doğrultusunda verimlilik arttırılacak. 

H3.3 Performansı 59,29% 

Sorumlu Birim Bilgi İşlem Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.3.3.1  
Sistem ve Yazılım 
Sayısı (kümülatif) 

30 10 11 5 45,45 

Açıklama** 
İzleme dönemi boyunca 5 adet yeni yazılım temin edilmiş; mevcut 
yazılımların ise yenileme ve güncelleme işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

PG.3.3.2  
Donanım bakım 
sayısı (yıllık) 

55 30 35 25 71,43 

Açıklama** 
İzleme dönemi boyunca toplam 25 donanım bakım faaliyeti 
gerçekleştirilmiştir. Yıl sonuna kadar planlanan hedefe ulaşılması 
öngörülmektedir. 

PG.3.3.3  
Kamera bakım sayısı 
(yıllık) 

10 10 11 7 63,64 

Açıklama** 
İzleme dönemi boyunca 7 adet kameranın bakımı gerçekleştirilmiştir. 
Oluşabilecek olası problemler de öngörülerek, yıl sonuna kadar 
hedeflenen değere ulaşılması planlanmaktadır. 

PG.3.3.4  
Anons bakım sayısı 
(yıllık) 

5 1 1 0 0,00 

Açıklama** 
İzleme dönemi boyunca tasarruf tedbirlerinden dolayı herhangi bir anons 
sistemi bakımı gerçekleştirilmemiştir. Ancak yıl sonuna kadar gelişebilecek 
talepler doğrultusunda hedeflenen değere ulaşılması planlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A3. 
Teknolojiyi destekleyen, yenilikçi ve araştırmacı yöntemlerle 
Belediyemiz bünyesindeki fiziki kaynakları etkin, verimli ve hesap 
verilebilir bir anlayışla yönetmek. 

H3.4 
Bina, tesis ve araçları kullanıma elverişli hale getirmek, 
bakımlarını yapmak ve gerektiğinde yenilemek. 

H3.4 Performansı  50,29% 

Sorumlu Birim Fen İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.3.4.1  
Bakımı yapılan araç 
sayısı (yıllık) 

60 15 17 10 58,82 

Açıklama** 
İzleme dönemi değerine ulaşılmış olup hizmetlerin aksamaması için araç 
bakımları düzenli olarak yapılacaktır. 

PG.3.4.2  

Bakım, onarım ve 
düzenlemesi 
yapılacak bina ve 
tesis sayısı 
(kümülatif) 

30 10 20 10 50,00 

Açıklama** 
İzleme dönemi değerine ulaşılmış olup belediyemize ait bina ve tesislerin 
bakımları düzenli olarak yapılacaktır. 

PG.3.4.3  
Temin edilen araç 
sayısı (kümülatif) 

10 0 2 0 0,00 

Açıklama** 
2025 yılı için 1 adet iş makinası alımı yapılması planlanmış olup ilk 6 aylık 
dönem için gerçekleştirilmemiştir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4. 
Toplumun ihtiyaç ve talepleri gözetilerek kültürel ve sosyal 
faaliyetlerle ilçenin tanıtım ve gelişmesine katkı sağlamak. 

H4.1 
Halkla birlikte yönetim anlayışı ile belediyecilik hizmetlerini 
sunmak. 

H3.4 Performansı  92,46% 

Sorumlu Birim Özel Kalem Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.4.1.1  
Başkanlık 
makamında 
görüşülen kişi sayısı 
(yıllık) 

50 10.000 10.500 9.500 90,48 

Açıklama** 
Başkanlık makamında ilk altı ay içerisinde 9.500 kişi ile görüşülmüş olup yıl 
sonuna kadar hedeflenen değere ulaşılması planlanmaktadır. 

PG.4.1.2  
Özel, kamu kurum 
ve kuruluşlar ile 
STK'larla yapılan 
görüşme sayısı 
(yıllık) 

50 100 180 170 94,44 

Açıklama** 
Özel, kamu kurum ve kuruluşlar ile STK'lar ile 170 adet görüşme 
yapılmıştır. Tüm programlara katılım konusunda gerekli hassasiyet 
gösterilmekte olup, hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4. 
Toplumun ihtiyaç ve talepleri gözetilerek kültürel ve sosyal 
faaliyetlerle ilçenin tanıtım ve gelişmesine katkı sağlamak. 

H4.2 
Menderes Belediyesi tarafından yapılan tüm çalışmaların basın 
yayın organları aracılığı ile halka duyurulması sağlanacak. 

H4.2 Performansı 55,86% 

Sorumlu Birim Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç Değeri* 

(A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.4.2.1  
Yazılı ve görsel 
basın haber sayısı  
(yıllık)     

40 60 120 72 60,00 

Açıklama** 

Bu performans seviyesi, mevcut eğilimle devam edildiği takdirde yıl sonu 
itibarıyla hedeflenen 120 haber sayısına ulaşılabileceğini göstermektedir. 
Kurum tarafından gerçekleştirilen faaliyetlerin planlanması ve 
çeşitlendirilmesi değere ulaşmada kolaylık sağlayacaktır. 

PG.4.2.2  
Sosyal medya 
paylaşım sayısı 
(yıllık) 

20 350 700 415 59,29 

Açıklama** 

Bu oran, mevcut paylaşım temposunun sürdürülmesi halinde yıl sonunda 
hedeflenen 700 paylaşım sayısına rahatlıkla ulaşılabileceğini hatta 
aşılabileceğini göstermektedir. Paylaşım sürekliliğini sağlamak adına 
haftalık/aylık sosyal medya içerik planlaması yapmak alınacak temel 
tedbirlerdendir. 

PG.4.2.3  
İlçe tanıtım filmi 
sayısı (yıllık) 

10 0 2 1 50,00 

Açıklama** 

İzleme döneminin ilk altı ayında 1 adet ilçe tanıtım filmi hazırlanarak yıllık 
hedef %100 oranında gerçekleştirilmiştir. Bu durum, hedefe zamanında 
ulaşıldığını ve planlamanın öngörüldüğü şekilde yürütüldüğünü 
göstermektedir. Yıl içinde ikinci bir tanıtım filmi yapılması, ilçenin 
görünürlüğünü daha da artırabilir. 

PG.4.2.4 
Açık hava reklam 
sayısı (yıllık) 

30 12 30 15 50,00 

Açıklama** 

Bölgemizde yer alan 35 adet bilboard yılın ilk 6 ayında 15 tur giydirilmiştir. 
Bu durum yıllık hedefin %50’sine karşılık gelmektedir. Mevcut performans 
düzeyi, yılın ikinci yarısında benzer bir tempoyla devam edilmesi halinde 
hedefe tam olarak ulaşılabileceğini göstermektedir. Ayrıca stratejik 
planlama ile bu sayının yıl sonunda aşılması da mümkündür. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4. 
Toplumun ihtiyaç ve talepleri gözetilerek kültürel ve sosyal 
faaliyetlerle ilçenin tanıtım ve gelişmesine katkı sağlamak. 

H4.3 
Menderes Belediyesine vatandaşlar tarafından yapılan istek ve 
talepleri çözüme ulaştırmak. 

H4.3 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.4.3.1 
Vatandaşlardan 
gelen istek ve 
taleplerin sayısı 
(yıllık) 

60 300 500 2.500 500,00 

Açıklama** 

Ulaşılan hedef değer, hem vatandaşların kuruma olan ilgisinin ve 
erişiminin yüksek olduğunu hem de hedefin tahminlerin çok üzerinde 
gerçekleştiğini göstermektedir. Yıl sonunda bu sayının katlanarak 
artacağı öngörülebilir. Hedef, fazlasıyla aşılmıştır. 

PG.4.3.2 
Muhtarlardan gelen 
istek ve taleplerin 
ilgili müdürlüklere 
iletilmesinin oranı 
(%) (yıllık) 

40 100 100 122 122,00 

Açıklama** 

Yılın ilk 6 ayında, muhtarlardan gelen 122 talep ilgili müdürlüklere 
iletilmiştir. Yılın ilk yarısında hedef aşılmış, güçlü bir performans 
sergilenmiştir. Mevcut eğilimin sürmesi halinde yıl sonuna kadar bu 
oranın çok daha üstüne çıkılması mümkündür. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A4. 
Toplumun ihtiyaç ve talepleri gözetilerek kültürel ve sosyal 
faaliyetlerle ilçenin tanıtım ve gelişmesine katkı sağlamak. 

H4.4 
İlçemizin tanıtılması ve kültürel etkileşimin sağlanması amacı ile 
festival ve etkinlikler düzenlemek. 

H4.4 Performansı  60,00% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.4.4.1 
Düzenlenen 
festival sayısı 
(yıllık) 

50 3 4 2 50,00 

Açıklama** 
Plan dönemi boyunca 2 adet daha festival yapılıp yılsonu hedeflenen değere 
ulaşılması planlanmaktadır. 

PG.4.4.2 
Düzenlenen 
etkinlik sayısı 
(yıllık) 

50 3 10 7 70,00 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



19 
 

Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5. 
İnsan ile doğa odaklı kurumsal gelişimi desteklemek ve afet bilincini 
sağlamak adına yaşam boyu öğrenme faaliyetleri arttırılacak ve 
yaygınlaştırılacak. 

H5.1 
İklim değişikliği ve sıfır atık uygulamaları kapsamında gerekli 
çalışmalar yapılarak atıkların toplanmasını sağlamak. 

H5.1 Performansı 70,33% 

Sorumlu Birim İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.5.1.1  
Sıfır atık ve iklim 
değişikliği hakkında 
verilecek eğitim 
sayısı (yıllık) 

30 10 15 10 66,67 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında Sıfır Atık ve İklim Değişikliği hakkında 
eğitimler yapılarak yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı tahmin 
edilmektedir. 

PG.5.1.2  
İklim değişikliği ve 
sıfır atık hakkında 
yapılan etkinliklerde 
dağıtılacak eğitici 
materyal sayısı 
(yıllık) 

20 150 200 433 216,50 

Açıklama** 
Çevre Haftası vb. etkinliklerin yapılmasıyla birlikte 2025 yılında hedeflenen değere 
ulaşılmıştır. 

PG.5.1.3  
Sahamıza 
yerleştirilen dış 
mekan kutu sayısı  
(kümülatif) 

20 342 345 319 92,46 

Açıklama** 
Sahada eskiyen kumbaraların toplanmasıyla dış mekan kutu sayılarında düşüş 
meydana gelmiştir. 

PG.5.1.4  
Dağıtılan iç mekan 
kutusu (yıllık) 

20 100 120 23 19,17 

Açıklama** 
2025 yılında artan maliyetlerden dolayı lisanslı firma iç mekan kutu tedariği 
sağlayamadığından yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılamayacağı ön 
görülmektedir. 

PG.5.1.5  
Bölgesel talebe göre 
mobil atık istasyon 
sayısı (kümülatif) 

10 4 5 4 80,00 

Açıklama** 
Lisanslı firmanın artan maliyetlerinden dolayı sahaya ekleme yapamaması ile yıl 
sonunda hedeflenen değere ulaşılamayacağı ön görülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5. 
İnsan ile doğa odaklı kurumsal gelişimi desteklemek ve afet 
bilincini sağlamak adına yaşam boyu öğrenme faaliyetleri 
arttırılacak ve yaygınlaştırılacak. 

H5.2 
Belediyemiz personellerine gerekli eğitimleri vermek ve 
vatandaşların iş arayış sürecine destek sağlamak. 

H5.2 Performansı  81,80% 

Sorumlu Birim İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.5.2.1 
Düzenlenecek 
eğitim sayısı (yıllık) 

40 4 5 7 140,00 

Açıklama** İlk altı ayda hedeflenen değerin üstünde gerçekleşme olmuştur. 

PG.5.2.2  
Düzenlenecek 
eğitimlere katılan 
kişi sayısı (yıllık) 

40 200 300 184 61,33 

Açıklama** 
İlk altı aydaki gerçekleşme değeri hedeflenen değerin altıda kalmıştır. 
Müdürlüğümüzce konu hakkında çalışmalar devam etmektedir. 

PG.5.2.3 
Kariyer portalına 
üye olan kişi sayısı 
(yıllık) 

10 700 750 545 72,67 

Açıklama** 
İlk altı aydaki gerçekleşme değeri hedeflenen değerin altıda kalmıştır. 
Müdürlüğümüzce konu hakkında çalışmalar devam etmektedir. 

PG.5.2.4 
Kariyer portalı 
aracılığıyla iş bulan 
kişi sayısı (yıllık) 

10 20 30 170 566,67 

Açıklama** İlk altı ayda hedeflenen değerin üstünde gerçekleşme olmuştur. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A5. 
İnsan ile doğa odaklı kurumsal gelişimi desteklemek ve afet 
bilincini sağlamak adına yaşam boyu öğrenme faaliyetleri 
arttırılacak ve yaygınlaştırılacak. 

H5.3 
Afetle mücadele kapsamında belediyemizin müdahale 
kapasitesini geliştirmek. 

H5.3 Performansı  50,63% 

Sorumlu Birim Afet İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.5.3.1  
Envanterde 
bulunması 
düşünülen arama 
kurtarma ekipman 
ve donanım oranı 
(%) (kümülatif) 

30 15 80 15 18,75 

Açıklama** 
2025 yılı için envantere dahil edilecek ekipmanların tespit süreci devam 
etmektedir. Hedeflenen değerin altında kalmıştır fakat yapılan çalışmalar 
sonunda tam donanımlı bir envanter hedeflenmektedir. 

PG.5.3.2  
Arama kurtarma 
eğitim sayısı (yıllık) 

30 2 2 1 50,00 

Açıklama** 
Afet Müdürlüğü bünyesindeki MAK ekibinin revize edilmesi 
planlanmaktadır. Bu sebeple eğitimler Belediyemiz bünyesindeki tüm 
personel için yapılmaktadır. 

PG.5.3.3  
Arama ve kurtarma 
eğitimine katılan 
personel sayısı 
(yıllık) 

30 27 27 56 207,41 

Açıklama** 

Afet Müdürlüğü bünyesindeki MAK ekibinin revizyon sürecinde olması sebebi 
ile eğitimler personelin tamamını kapsayacak şekilde düzenlenmektedir. Bu 
sebeple yapılan Afet Farkındalık Eğitimi sadece MAK ekibini değil tüm personeli 
kapsamaktadır. 

PG.5.3.4  
Envantere dahil 
edilecek arama 
kurtarma, lojistik ve 
destek araçlarının 
sayısı (yıllık) 

10 0 2 0 0,00 

Açıklama** 
Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Tedbirleri kapsamında 3 yıllık süreçte yeni araç alımı 
yapılamamaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.1 
Sürdürülebilir çevre için toplanan atık miktarını arttırıp evsel katı 
atık miktarını düşürmek. 

H6.1 Performansı 52,43% 

Sorumlu Birim İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.1.1 
Tehlikesiz ambalaj 
atık miktarı  (ton) 
(yıllık) 

20 110,98 275 136 49,45 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında toplanan tehlikesiz ambalaj atığı 
miktarında hedeflenen değerin yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı ön 
görülmektedir. 

PG.6.1.2    
Tehlikesiz tekstil atık 
miktarı (ton) (yıllık) 

20 35,71 70 47 67,14 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında toplanan tehlikesiz tekstil atığı miktarı ile 
yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı ön görülmektedir. 

PG.6.1.3 
Atık cam miktarı 
(ton) (yıllık) 

20 371,75 700 95 13,57 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında toplanan atık cam miktarı ile yıl sonunda 
hedeflenen değere ulaşılacağı ön görülmektedir. 

PG.6.1.4 
Tehlikesiz atık ilaç 
miktarı (kg) (yıllık) 

10 300 360 108 30,00 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında toplanan bitkisel atık yağ miktarında 
hedeflenen değerin yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılacağı ön 
görülmektedir. 

PG.6.1.5 
Atık pil miktarı (kg) 
(yıllık) 

10 494,5 1.300 442 34,00 

Açıklama** 
İlçemiz sınırları içerisinde 2025 yılında toplanan atık pil miktarı ile yıl sonunda 
hedeflenen değere ulaşılamaması ön görülmektedir. 

PG.6.1.6 
Atık yağ miktarı (kg) 
(yıllık) 

20 2.000 2.200 6.566 298,45 

Açıklama** 
Lisanslı firmanın ilçemiz sınırları içerisinde etkin toplama yapması ile birlikte 
toplanan bitkisel atık yağ miktarı yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılmıştır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.2 
İlçemizde bulunan camii ve pazaryerlerinin temizliği yapılarak 
daha hijyenik bir çevre sağlamak. 

H6.2 Performansı 39,71% 

Sorumlu Birim Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.2.1 
Camiilerde yapılan 
temizlik sayısı 
(yıllık) 

40 252 480 165 34,38 

Açıklama** 

Vatandaşlarımızın sağlığını olumsuz etkileyebilecek durumlara karşı ilçemiz 
genelindeki tüm ibadethanelerin temizlik çalışmaları devam etmektedir. 
İzleme dönemindeki yıl sonu hedeflenen değere kısmen ulaşılacağı 
düşünülmektedir. 

PG.6.2.2    
Temizlenen 
pazaryeri sayısı 
(yıllık) 

60 288 312 135 43,27 

Açıklama** 

Vatandaşlarımızın sağlığını olumsuz etkileyebilecek durumlara karşı ilçemiz 
genelindeki tüm pazaryerlerinin temizlik çalışmaları devam etmektedir. 
İzleme dönemindeki yıl sonu hedeflenen değere kısmen ulaşılacağı 
düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.3 
İlçemizde bulunan mahalle, bulvar, cadde ve sokaklarda ilaçlama 
yaparak haşere ile mücadeleyi artırmak. 

H6.3 Performansı 58,00% 

Sorumlu Birim Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.3.1  
Sivrisinek 
ilaçlaması yapılan 
mahalle sayısı 
(yıllık) 

40 44 44 44 100,00 

Açıklama** 

İlçemiz genelinde, halk sağlığını korumak ve yaşam kalitesini artırmak için 
belirlenen plan ve program dâhilinde ilaçlama çalışmaları devam 
etmektedir. İzleme dönemindeki yıl sonu hedeflenen değere ulaşılacağı 
düşünülmektedir. 

PG.6.3.2    
Yıllık kullanılan ilaç 
miktarı (lt) 

60 150 1.000 300 30,00 

Açıklama** 
İlçemiz genelinde, haşere ile mücadele Büyükşehir Belediyesi desteği ile 
yürütülmektedir. İzleme dönemindeki yıl sonu hedeflenen değere 
ulaşılamayacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 
Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre oluşturmak. 

H6.4 
Evsel katı atıkları verimli, düşük maliyetli ve memnuniyet odaklı 
olacak şekilde toplanmasını sağlamak. 

H6.4 Performansı 66,26% 

Sorumlu Birim Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.4.1 
Evsel katı atık 
tonaj raporu (yıllık) 

80 18.132 40.000 23.129 57,82 

Açıklama** 
Belirtilen rakamlar ton cinsinden yazılmıştır. İzleme dönemindeki yıl sonu 
hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 

PG.6.4.2   
Evsel katı atık 
toplama aracı 
(kümülatif)   

20 19 21 23 109,52 

Açıklama** 

İlçemiz genelinde halk sağlığını ve yaşam kalitesini arttırmak amacıyla evsel 
katı atık toplama araçlarımız ile düzenli olarak evsel katı atıklar toplanıp, 
döküm sahalarına transferleri yapılmaktadır. İzleme dönemindeki yıl sonu 
hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.5 
İlçemizde bulunan mahalle, bulvar, cadde ve sokaklarda daha 
hijyenik bir çevre sağlamak. 

H6.5 Performansı 46,60% 

Sorumlu Birim Temizlik İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.5.1 
Yıkama yapılan 
konteyner sayısı 
(yıllık) 

25 0 1.500 277 18,47 

Açıklama** 
Talep doğrultusunda yapılan konteyner yıkama sayısıdır. İzleme 
dönemindeki yıl sonu hedeflenen değere ulaşılamayacağı 
düşünülmektedir. 

PG.6.5.2   
Bakım ve onarımı 
yapılan konteyner 
sayısı (yıllık) 

50 454 700 509 72,71 

Açıklama** 

İlçemiz genelinde bulunan konteyner sayısının yetersiz olması ve 
maliyetlerin artmış olması bu faaliyetin gerçekleşmesini negatif yönde 
etkilemekte olup, en kısa zamanda malzeme ve personel eksikliği 
giderildikten sonra hedefe ulaşılması amaçlanmaktadır. 

PG.6.5.3 
Tedarik edilen 
konteyner sayısı 
(yıllık) 

25 135 200 45 22,50 

Açıklama** 
Diğer belediyeler ile yapılan görüşmeler sonucunda atıl durumda olan 
konteynerler alınmaktadır. İzleme dönemindeki yıl sonu hedeflenen 
değere ulaşılamayacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.6 
Zengin bitki örtüsü ile çocuk dostu parklar ve işlevsel yeşil 
alanlarla dolu, nefes alan bir kent dokusu oluşturulacaktır. 

H6.6 Performansı 74,35% 

Sorumlu Birim Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.6.1 
Kişi başına düşen 
yeşil alan miktarı 
(m2) (yıllık) 

20 4 4,1 3 73,17 

Açıklama** 
Gelen talepler ve ihtiyaç doğrultusunda yeşil alan miktarı 2025 yılı ilk altı 
ayında yılsonu hedeflenen değere yaklaşmıştır. 2025 yıl sonu hedeflenen 
değer gerçekleştirilecektir. 

PG.6.6.2   
Yapılan park ve yeşil 
alan sayısı (yıllık) 

20 3 4 3 75,00 

Açıklama** 
2025 yılının ilk altı ayında 2 park ve 1 yeşil alan gelen talepler ve ihtiyaç 
doğrultusunda yapılmıştır. Yıl sonu hedeflenen değer gerçekleşeceği 
düşünülmektedir. 

PG.6.6.3 
Bakım ve onarımı 
yapılan makine 
miktarı (yıllık) 

30 50 35 46 131,43 

Açıklama** 
Zaman aşımına uğrayan makinelerin periyodik bakım ve onarımı 
gerçekleştirildiği için yıl sonu hedeflenen değeri geçmiştir. 

PG.6.6.4 
Yapılan ortalama 
budama sayısı (yıllık) 

30 970 1.040 510 49,04 

Açıklama** 
Yaşanan yangınlar sebebiyle sahada gerçekleştirilen budama sayısı 
sekteye uğramış olup yıl sonu hedeflenen değer tamamlanacaktır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A6. 

Sağlıklı yaşam ve doğal güzellikleriyle iç içe alanları olan, ekolojik 
dengenin yenilikçi yöntemlerle korunduğu, yüksek çevre 
standartlarına sahip, sürdürülebilir ve temiz bir çevre 
oluşturmak. 

H6.7 
Tarımda sürdürülebilirlik ve verimlilik için seralarda bitki 
sağlığının korunması, sulama sistemlerinin optimizasyonu ve 
bahçelerde yıllık bakım uygulaması yapılacak. 

H6.7 Performansı  60,14% 

Sorumlu Birim Park ve Bahçeler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.6.7.1 
Seraya alınan 
bitkiler ve ürünlerin 
sayısı (yıllık) 

30 5.000 7.000 1.200 17,14 

Açıklama** 
Büyükşehirden temin edilmesi sebebiyle seraya alınan bitki ve ürün sayısı 
yeterli olamamıştır. 

PG.6.7.2   
Tarımsal sulama 
malzemelerinin 
bakım ve onarım 
sayısı (yıllık) 

40 15 30 40 133,33 

Açıklama** 
Kullanıcı hata ve boru arızaları sebebiyle bakım ve onarım sayısı yıllık 
hedefin üstünde gerçekleşmiştir. 

PG.6.7.3 
Mandalin ve zeytin 
bahçelerinin yıllık 
bakım sayısı (yıllık) 

30 4 4 2 50,00 

Açıklama** 
Mandalin ve zeytin bahçelerinin ilaçlama ve bakımı 2025 yılı ilk altı aylık 
kısımda 2 kez yapıldı. 2025 yılı için yıl sonu hedeflenen değer 
gerçekleştirilecektir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.1 
Yaşanabilir ve güvenli bir kent ortamı için planlı, düzenli, sağlıklı 
ve standartları yüksek kentsel gelişmeyi sağlamak. 

H7.1 Performansı  92,80% 

Sorumlu Birim İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.1.1  
Yapı ruhsat 
başvurularının 
karşılanma oranı 
(%) (yıllık) 

45 45 50 60 120,00 

Açıklama** 
Yapı ruhsat başvurularının karşılanma oranının yıl sonunda hedeflemiş 
olduğumuz değere ulaşılması planlanmaktadır. 

PG.7.1.2  
Yapı kullanma izin 
belgesi 
başvurularının 
karşılanma oranı 
(%) (yıllık) 

45 45 50 42 84,00 

Açıklama** 
Yapı kullanma izin belgesi başvurularının karşılanma oranının yıl sonunda 
hedeflemiş olduğumuz değere ulaşılması planlanmaktadır. 

PG.7.1.3 
Numarataj 
başvurularının 
karşılanma oranı 
(%) (yıllık) 

10 50 50 100 200,00 

Açıklama** 
Numarataj başvurularının karşılanma oranı ilk altı ayda planlanan değeri 
geçmiştir.  
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.2 
Kaçak yapıların önüne geçerek doğal afetlere karşı daha güvenli 
yapılar oluşturmak ve kentsel estetiği korumak için ilçemiz 
genelindeki yapılaşma sorununu azaltmak. 

H7.2 Performansı 82,86% 

Sorumlu Birim Yapı Kontrol Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.2.1  
Yıkılan riskli yapı 
sayısı (yıllık) 

50 0 10 8 80,00 

Açıklama** 
İdari ve hukuki yasal süreçlerin devam etmesi ve tamamlanması en büyük 
etkenlerin başında gelmektedir. Gerekli önlemler müdürlüğümüzce 
alınacaktır. 

PG.7.2.2  
Gelen taleplerin 
karşılanma oranı (%)  
(yıllık) 

50 50 70 60 85,71 

Açıklama** 

Gelen taleplerin karşılanma oranının %60 olarak gerçekleşmesinde 
personel sayısının yetersizliği ve değerlendirme sürecinin uzunluğu etkili 
olmuştur. Taleplerin fazlalığı da performansı doğrudan etkilemiştir. 
Gerekli önlemler müdürlüğümüzce alınacaktır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.3 
İmar planları ve imar mevzuatına uygun planlı ve sürdürülebilir 
kentsel yerleşim düzeni oluşturmak. 

H7.3 Performansı  83,34% 

Sorumlu Birim Plan ve Proje Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.3.1 
Yapılan plan 
çalışması sayısı 
(yıllık) 

50 1 1 1 100,00 

Açıklama** 
Görece Depolama alanları ve Oğlananası Depolama alanı Plan notu 
değişikliği çalışması ile hedeflenen değere ulaşılmıştır. 

PG.7.3.2                          
Yapılan 
parselasyon planı 
sayısı (yıllık) 

50 1 3 2 66,67 

Açıklama** 
İzleme dönemindeki ilk altı ayda parselasyon planları ile ilgili belirlenen 
Gümüldür ve Barbaros mahallelerindeki çalışmalar yapılmış olup 
hedeflenene değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.4 
Vatandaşların kamu düzenine duyarlılıklarını arttıracak 
uygulamalarla zabıta hizmetleri güçlendirilecek.    

H7.4 Performansı  54,59% 

Sorumlu Birim Zabıta Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.4.1 
Denetlenen iş yeri 
sayısı (yıllık) 

50 480 600 325 54,17 

Açıklama** 

İlçemizdeki bütün işletmeler yetkimiz dahilinde ruhsat, etiket, hijyen, işgal 
vb. konularda denetimi yapılarak halkımızın hakları korunarak güvenilir 
gıdaya ulaşması sağlanmaktadır. Ayrıca haksız rekabetin önüne geçilerek 
kamu zararı ortadan kaldırılmaktadır. 

PG.7.4.2          
İşgali kaldırılan 
ve/veya cezai 
işlem yapılan iş 
yeri sayısı (yıllık) 

50 80 100 55 55,00 

Açıklama** 
Tüzel veya gerçek kişilerin yaptığı kamuya ait yol ve kaldırım işgalleri 
kaldırılarak gerektiği taktirde cezai işlem uygulanarak İlçemizin düzeni 
sağlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.5 
Halkın sağlığı gözetilerek pazaryerlerinde gerekli denetimler 
yapılacak. 

H7.5 Performansı 76,42% 

Sorumlu Birim Zabıta Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.5.1 
Pazar yerlerinde 
yapılan denetim 
sayısı (yıllık) 

50 260 530 280 52,83 

Açıklama** 
Pazar yerlerinde rutin olarak pazarın kurulduğu günlerde fiyat, etiket, 
hijyen ve tartı konusunda denetimlerimiz yapılmaktadır. 

PG.7.5.2          
Kayıt altına alınan 
pazarcı sayısı 
(yıllık) 

50 882 882 882 100,00 

Açıklama** 
Pazar yerlerimizde pazarcı sayıları sabit olup yıl içerisinde genel olarak 
değişmemektedir. Pazarcı sayının arttırılabilmesi için yeni Kapalı Pazar 
yerlerinin kurulması gerekmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.6 
İlçemiz sınırları dahilinde yer alan ticari işletmelerin mevzuata 
ve ruhsata uygun şekilde faaliyet göstermelerini sağlamak. 

H7.6 Performansı 70,36% 

Sorumlu Birim Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.6.1 
Ruhsatlandırılacak 
işyeri sayısı (yıllık) 

50 96 210 137 65,24 

Açıklama** 
Planlı denetimler sonucunda elde edilen rakamlar yılsonu hedeflerine 
ulaşılacağını göstermektedir. 

PG.7.6.2          
Denetlenecek işyeri 
sayısı (yıllık) 

50 180 265 200 75,47 

Açıklama** 
Planlı denetimler sonucunda elde edilen rakamlar yılsonu hedeflerine 
ulaşılacağını göstermektedir. Denetimlere mahalle bazında devam 
edilecektir. 

  



35 
 

Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.7 Yeni yollar yapmak, engelsiz ve güvenli ulaşımı sağlamak. 

H7.7 Performansı  33,41% 

Sorumlu Birim Fen İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.7.1 
Yeni yol açma ve 
genişletme (km) 
(yıllık) 

20 15 15 10 66,67 

Açıklama** 
İzleme dönemi hedefine ulaşılmış olup engelsiz ve güvenli ulaşımı 
sağlamak adına yeni yol açım çalışmaları yapılacaktır. 

PG.7.7.2    
Asfalt yapılan yol 
miktarı (m2) (yıllık) 

20 42.000 44.000 10.200 23,18 

Açıklama** 
Yıl sonunda hedeflenen değere ulaşılması planlanmaktadır. Engelsiz ve 
güvenli ulaşımı sağlamak adına yeni açılan ve tadilat gereken yollarda 
asfaltlama çalışmaları yapılacaktır. 

PG.7.7.3 
Bordür çalışması 
miktarı 
(m) (yıllık) 

10 9.000 9.500 3.000 31,58 

Açıklama** 
Hedeflenen değere yıl sonunda ulaşılması planlanmaktadır. 2025 yılında 
yaya yollarında oluşabilecek tehlikeli durumları ortadan kaldırarak 
güvenli ulaşımı sağlamak için kaldırım düzenleme çalışmaları yapılacaktır. 

PG.7.7.4  
Kilit parke ve taş 
çalışması miktarı 
(m2) (yıllık) 

40 60.000 62.500 12.000 19,20 

Açıklama** 
Hedeflenen değere yıl sonunda ulaşılması planlanmaktadır. 2025 yılında 
yeni açılan ve mevcut yollarda güvenli, sağlıklı ve engelsiz ulaşımı 
sağlamak için parke taş kaplama çalışmaları yapılacaktır. 

PG.7.7.5  
Engelli 
vatandaşlarımız için 
kaldırım düzenleme 
oranı (%) (yıllık) 

10 85 87 40 45,98 

Açıklama** 
İzleme dönemi hedefine ulaşılmış olup engelli vatandaşların erişimine 
uygun kaldırım düzenleme çalışmaları yapılacaktır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A7. 
Güvenli ve yaşanabilir şehir politikaları ile projeler geliştirilerek 
etkili denetim mekanizmalarıyla yaşanabilir mekanlar ve huzurlu 
bir kent ortamı sağlamak. 

H7.8 
İlçenin ihtiyaçları doğrultusunda projeler hazırlamak, hizmet 
binaları, düğün salonları ve pazaryerleri tesis etmek. 

H7.7 Performansı 0,00% 

Sorumlu Birim Fen İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.7.8.1 
Üretilen proje sayısı 
(kümülatif) 

25 1 1 0 0,00 

Açıklama** 
Hedef gerçekleştirilememiş olup 2025 yılı içerisinde Müdürlüğümüzün 
planladığı proje bulunmamaktadır. 

PG.7.8.2    
Hizmet binası sayısı 
(kümülatif) 

25 8 8 0 0,00 

Açıklama** 
Hedef gerçekleştirilememiş olup 2025 yılı için hizmet binası yapılması 
planlanmamıştır. 

PG.7.8.3 
Düğün salonu sayısı 
(kümülatif) 

25 10 11 0 0,00 

Açıklama** 
İlçemizin ihtiyaçları doğrultusunda 2025 yılı içerisinde düğün salonu 
yapılması planlanmış ancak ilk altı aylık dönem için gerçekleştirilmemiştir. 

PG.7.8.4 
Kapalı pazaryeri 
sayısı (kümülatif) 

25 2 2 0 0,00 

Açıklama** 
İlçemizin ihtiyaçları doğrultusunda 2025 yılı içerisinde kapalı pazaryeri 
yapılması planlanmış ancak ilk altı aylık dönem için gerçekleştirilmemiştir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.1 
Dezavantajlı grupların sosyal ve ekonomik alanlarda ihtiyaçlarını 
gidermek. 

H8.1 Performansı 49,44% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.1.1 

Muhtaç vatandaş ve 

asker ailelerine 

yardım sayısı (yıllık) 

40 560 1.120 4 0,36 

Açıklama** 
Sadece 4109 sayılı muhtaç asker ailelerine yardım kanununa istinaden 
yardım yapılmaktadır. Muhtaç vatandaşlara ayni yardım yapıldığı için 
yılsonu hedeflenen değere ulaşılması öngörülmemektedir. 

PG.8.1.2 

Yiyecek yardımı 

yapılan aile sayısı 

(yıllık) 

15 0 300 360 120,00 

Açıklama** 
İzleme döneminde gerçekleştirilen yardımlar yılsonu hedeflenen 
değerine ulaşmıştır. 

PG.8.1.3 

Yakacak yardımı 

yapılan aile sayısı 

(yıllık) 

15 0 300 391 130,33 

Açıklama** 
İzleme döneminde gerçekleştirilen yardımlar yılsonu hedeflenen 
değerine ulaşmıştır. 

PG.8.1.4 

Giyecek yardımı 

yapılan kişi sayısı 

(yıllık) 

30 230 300 193 64,33 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.2 
Kadının ekonomik ve sosyal yaşama katılımı desteklenecek ve 
arttırılacak. 

H8.2 Performansı 0,00% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.2.1: 

İşbirliği yapılan 

kooperatif sayısı 

(yıllık) 

50 1 1 0 0,00 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 

PG.8.2.2 

Kurulan el emeği 

pazarı sayısı (yıllık) 

50 1 1 0 0,00 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



39 
 

Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.3 
Bireylerin spor ve sanat alanlarında açılan kurslar ile sosyal 
yaşama katılımları arttırılacak. 

H8.3 Performansı 100,00% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.3.1 

Spor kursu sayısı 

(yıllık) 

50 7 7 9 128,57 

Açıklama** 
İzleme döneminde açılan spor kursları yılsonu hedeflenen değerine 
ulaşmıştır. 

PG.8.3.2 

Sanat kursu sayısı 

(yıllık) 

50 3 3 3 100,00 

Açıklama** 
İzleme döneminde açılan sanat kursları yılsonu hedeflenen değerine 
ulaşmıştır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.4 
Genç kuşakların eğitimine ve kültürüne katkı sağlamak için 
kütüphaneden faydalanmalarını sağlamak. 

H8.4 Performansı 67,65% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.4.1 

Kütüphaneye kayıt 

yaptıran yeni üye 

sayısı (yıllık) 

50 156 170 60 35,29 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 

PG.8.4.2 

Edinilen kitap 

sayısı (yıllık) 

50 540 200 450 225,00 

Açıklama** 
İzleme döneminde edinilen kitap sayısı yılsonu hedeflenen değerine 
ulaşmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 
 

Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.5 
Engelli vatandaşların sosyal yaşama katılımını sağlamak amacıyla 
ulaşım konusunda yardımcı olmak. 

H8.5 Performansı 85,71% 

Sorumlu Birim Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.5.1: 

Ulaşım yardımı 

sağlanan engelli 

vatandaş sayısı 

(yıllık) 

100 60 70 60 85,71 

Açıklama** 
Plan dönemi bitene kadar yılsonu hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.6 
Yüksek hizmet kalitesi ile vatandaşın sağlık sorunlarına uygun ve 
etkili çözümler bulmak. 

H8.6 Performansı 35,00% 

Sorumlu Birim Sağlık İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.6.1 

Hasta nakil 

ambulans 

hizmetinden 

yararlanan kişi 

sayısı (yıllık) 

30 3.000 3.300 840 25,45 

Açıklama** 

Hizmet sunacak ambulans sayısı 3 den 2 ye inmesi; İzmir Şehir Hastanesinin 
açılmasıyla beraber taşıma mesafesinin artması ve buna bağlı olarak 
taşınabilecek hasta sayısının düşmesi; mobil hastaların taşınması yerine 
yatalak hastaların taşınmasına ağırlık verilmesi; Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü tarafından engelli aracının devreye alınması nedeniyle 
taşınabilecek hasta sayısının düşmesi planlanan hedef değerlerine 
ulaşılmasını etkilemiştir. 

PG.8.6.2                        

Evde bakım 

hizmetinden 

yararlanan kişi 

sayısı (yıllık) 

40 6.500 7.150 2.786 38,97 

Açıklama** 
İzleme döneminde vatandaşa evde bakım hizmeti verilmiş olup yıl sonu 
hedef değere yaklaşılacağı değerlendirilmektedir. 

PG.8.6.3                          

Fizik tedavi 

hizmetinden 

yararlanan kişi 

sayısı (yıllık) 

30 1.200 1.350 530 39,26 

Açıklama** 
Fizyoterapistimiz ile fizik tedavi hizmetine ihtiyaç duyan vatandaşa hizmet 
verilmiş olup yıl sonu hedef değere yaklaşılacağı değerlendirilmektedir. 
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Stratejik Plan İzleme Tablosu 

A8. 

Vatandaşların kişisel ve sosyal gelişimini destekleyen, hayvan ve 
toplum sağlığını önemle gözeten ve ihtiyaç sahibi kişilere çeşitli 
sosyal destek sağlayan sosyal dayanışması yüksek bir ilçe 
oluşturmak. 

H8.7 
Halk sağlığı gözetilerek hayvan hakları bilinciyle can dostlarımıza 
koruyucu ve tedavi edici sağlık hizmetleri sunmak. 

H8.7 Performansı 64,74% 

Sorumlu Birim Veteriner İşleri Müdürlüğü 

Performans 
Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

% 

Plan Dönemi  
Başlangıç 

Değeri* (A) 

İzleme 
Dönemindeki 

Yılsonu 
Hedeflenen 
Değer (B) 

İzleme 
Dönemindeki 
Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans % 
(C-A)/(B-A) 

PG.8.7.1 

Kısırlaştırılan hayvan 

sayısı (yıllık) 

40 980 2.500 1.200 48,00 

Açıklama** Yıl sonuna kadar hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 

PG.8.7.2       

Tedavi edilen 

hayvan sayısı (yıllık)      

10 1.354 3.000 4.800 160,00 

Açıklama** İlk altı ayda istenilen performans değerin üzerine çıkılmıştır. 

PG.8.7.3          

Kuduz aşısı yapılan 

hayvan sayısı (yıllık)    

10 1.110 2.700 1.315 48,70 

Açıklama** Yıl sonuna kadar hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 

PG.8.7.4         

Yapılan iç, dış 

parazit tedavi sayısı 

(yıllık)     

20 1.654 3.500 4.100 117,14 

Açıklama** İlk altı ayda istenilen performans değerin üzerine çıkılmıştır. 

PG.8.7.5 

Sahiplendirilen 

hayvan sayısı (yıllık) 
20 59 150 80 53,33 

Açıklama** Yıl sonuna kadar hedeflenen değere ulaşılacağı düşünülmektedir. 
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